SPOTKANIE KONSULTACYJNE W PARAFII
listopad / grudzien 2021 r.

W kazdej parafii nalezy zorganizowa¢ w dogodnym terminie (listopad lub grudzien
2021 r.) otwarte spotkanie Parafialnej Rady Duszpasterskiej (Parafialnego Zespotu
Synodalnego). O spotkaniu proboszcz powiadamia wiernych przy uzyciu wszystkich
dostepnych narzgdzi komunikacji (ogloszenia duszpasterskie, gablota parafialna, strona
internetowa, media spotecznos$ciowe, gazetka parafialna...). Jesli to mozliwe, mozna rowniez
wykorzysta¢ media §wieckie. Informacja o parafialnym spotkaniu konsultacyjnym powinna
dotrze¢ do jak najszerszego grona osob, rowniez tych, ktérzy nie chodzg regularnie do
Kos$ciota. Kazdy, kto wyrazi takie pragnienie, powinien mie¢ mozliwo$¢ udzialu w
parafialnym spotkaniu konsultacyjnym.

Proponowany przebieg parafialnego spotkania konsultacyjnego:

e (Czegs¢ modlitewna (msza $w. lub inna celebracja liturgiczna, np. nieszpory), albo
nabozenstwo (np. adoracja Najsw. Sakramentu z przedtuzonymi chwilami ciszy).

e Wspolna refleksja w formie rozmowy duchowej na temat ponizszych zagadnien.
Wskazéwki dotyczace przeprowadzenia rozmowy duchowej podano nize;j.

Tematy do pracy w grupach

1. TOWARZYSZE PODROZY
Jakie grupy lub osoby w naszym Kosciele lokalnym pozostajg na marginesie?

2. SLUCHANIE
W jaki sposob wystuchiwani sg $wieccy, zwlaszcza kobiety i mtodzi ludzie, ci,
ktorzy do§wiadczaja ubostwa, marginalizacji lub wykluczenia spotecznego?

3. ZABIERANIE GLOSU
Co umozliwia lub utrudnia odwazne, szczere i odpowiedzialne wypowiadanie si¢
w naszym Kosciele lokalnym?



. CELEBROWANIE

Jak uczyni¢ celebracje w naszym Kosciele lokalnym miejscem wiekszego
zaangazowania wszystkich wiernych?

. WSPOLODPOWIEDZIALNI W NASZEJ WSPOLNEJ MISJI

Co przeszkadza ochrzczonym w byciu $wiadkiem wiary we wspotczesnym
Swiecie?

. DIALOG W KOSCIELE I SPOLECZENSTWIE

W jaki sposob Kosciot prowadzi dialog 1 uczy si¢ od innych instytucji
spoteczenstwa: $wiata polityki, ekonomii, kultury, spoleczenstwa obywatelskiego i
ludzi zyjacych w ubdstwie?

. EKUMENIZM

Jakie relacje ma nasza wspolnota ko$cielna z cztonkami innych tradycji
chrzescijanskich 1 wyznan?

. WLADZA I UCZESTNICTWO

Jak funkcjonuja organizmy synodalne na poziomie Kos$ciota lokalnego (Rady
Duszpasterskie w parafiach i diecezjach, Rady Kaptanskie itd.)?

. ROZEZNAWANIE I PODEJMOWANIE DECYZJI ORAZ FORMOWANIE

SIE W SYNODALNOSCI
W jaki sposob wierni mogg by¢ bardziej zaangazowani w procesy podejmowania
decyzji w naszym Kosciele lokalnym?

Wskazania odnosnie przebiegu rozmowy duchowej

Animatorem prowadzgcym rozmowe duchowq jest proboszcz. Wspomaga go sekretarz,
ktorego zadaniem jest zanotowanie owocow spotkania poprzez spisanie koncowej syntezy.

1.

Modlitwa Adsumus.

Stajemy przed Toba, Duchu Swiety, zgromadzeni w Imie Twoje.
Z Toba jedynie, ktory nas prowadzisz;

zamieszkaj w naszych sercach, naucz nas drogi, ktorg mamy i8¢

1 jak mamy nig podazac.

JestesSmy stabi 1 grzeszni; nie dozwol, abysmy wprowadzali nietad.
Nie pozwdl, by niewiedza sprowadzita nas na niewtasciwg droge,
albo stronniczo$¢ wplywala na nasze dziatania.

Niech w Tobie odnajdziemy nasza jednos¢,

aby$my mogli razem podaza¢ do zycia wiecznego,

1 aby$my nie zbaczali z drogi prawdy i tego, co jest stuszne.

O to wszystko prosimy Ciebie, ktory dziatasz w kazdym miejscu i czasie,
w komunii Ojca i Syna, na wieki wiekdw. Amen.

2. Przedstawienie si¢ uczestnikdéw (jesli si¢ nie znajg).
3. Przedstawienie programu spotkania i metody pracy.
4. Indywidualna modlitewna refleksja w ciszy nad kwestiami do konsultacji.



10.

Dzielenie si¢ owocami modlitwy. Kazdy uczestnik zabiera gtos, wskazujac tylko dwa
tematy jego zdaniem najistotniejsze i przedstawia krotkie uzasadnienie swego wyboru.
Na tym etapie nie ma dyskusji mi¢dzy uczestnikami.

. Animator z pomocg sekretarza dokonuje wyboru dwéch tematéw, ktore najczgsciej

si¢ powtarzaly lub najbardziej poruszyly uczestnikow.
Chwila ciszy 1 modlitewnej refleksji nad wybranymi dwoma zagadnieniami. W jej
trakcie kazdy powinien postawi¢ sobie nastepujace pytania:

a. Jakie doswiadczenia (osobiste i wspdlnotowe, pozytywne i negatywne)
przywoluja wybrane tematy?

b. Jakie przemyslenia wzbudzaja?

c. Co w zwiazku z tym nalezy potwierdzi¢ lub wzmocni¢ w praktyce
duszpasterskiej? Co natomiast nalezy zmieni¢ lub uzupeli¢? Jakie
postulaty sformutowac?

d. Jak mozna to przelozy¢ na konkretne kroki, ktore nalezaloby podjaé?

W dalszej kolejnosci uczestnicy dzielg si¢ owocami refleksji. Na tym etapie wymianie
mysli moze towarzyszy¢ dyskusja.

W oparciu o pytania podane w punkcie 7. sekretarz redaguje pisemng synteze¢
zawierajaca owoce spotkania. Uzupehia jg z pomoca powadzacego o odpowiedzi na
nastepujace kwestie, ktore powinny wytoni¢ si¢ w trakcie debaty: czy w tych naszych
przemysleniach jesteSmy zgodni, czy moze raczej ida one w rozbieznych
kierunkach? Gdzie — naszym zdaniem - rozbrzmiewa w nich glos Ducha
Swietego? Synteze taka nalezy — przynajmniej w zarysie — przestawié¢ uczestnikom
spotkania na jego zakonczenie.

Spontaniczna modlitwa dzigkczynna.

Pisemng synteze zredagowang przez sekretarza proboszcz przesyta do dziekana, ktory

w kolejnym etapie konsultacji synodalnych (styczen / luty) zorganizuje dekanalne spotkanie
konsultacyjne z udzialem wszystkich duchownych dekanatu oraz oso6b $wieckich
reprezentujagcych wszystkie Parafialne Rady Duszpasterskie z catego dekanatu (po jednej
osobie z kazdej parafii). Jego celem bedzie wypracowanie syntezy dekanalne;.



