Centrum Edukacyjne Diecezji Zielonogorsko-Gorzowskiej
ogtasza nabor kandydatéw na stanowisko

Dyrektora
Katolickiej Szkoty Podstawowej

im. sw. Jana Pawta Il w Gorzowie Wielkopolskim

Wymagania wobec kandydatéw:

Kandydat powinien byé osoba zyjaca wiara katolicka i prowadzi¢ zycie zgodne
z nauczaniem Kosciota oraz kierowaé sie zasadami katolickiej nauki spotecznej
i edukacyjnej. Oczekuje sie, ze Kandydat bedzie kierowaé szkota w duchu katolickim,
dbajac o katolickg tozsamos$¢é placowki i wspotprace z duszpasterzami.

1. Kandydat jest nhauczycielem mianowanym lub dyplomowanym
e Posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister
inzynier lub réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne
i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole;
e Posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na
stanowisku nauczyciela
e Spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;
e Ma petna zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych;
¢ Nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;
e Nie toczy sie przeciwko niemu zadne postepowanie dyscyplinarne;
2. Do naboru moze przystapi¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spetnia
tacznie nastepujace wymagania:
e Posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister
inzynier lub réwnorzedny;
e Posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni
staz pracy na stanowisku kierowniczym;
e Nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego;
e Spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;



e Ma petna zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych;

¢ Nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

Dodatkowy atutem beda ukonczone studia pierwszego stopnia, studia drugiego

stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia podyplomowe albo kurs

kwalifikacyjny z zakresu zwiagzanego z zarzadzaniem/prowadzeniem

jednostek/instytucji edukacyjnych.

Informacje o sposobie i terminie sktadania ofert:

Oferty nalezy sktadaé w zamknietych kopertach z podaniem imienia
i nazwiska, adresu zwrotnego i danych kontaktowych (numer telefonu, adres
e-mail) w terminie do 30 maja 2025 r. do godziny 14.00 w Recepcji Kurii

Biskupiejw Zielonej Gorze osobiscie lub listem poleconym na adres: Centrum
Edukacji Diecezji Zielonogorsko-Gorzowskiej ul. Plac Powstancow
Wielkopolskich 1, 65-077 Zielona Gora.

Potwierdzenie ztozenia dokumentéw osobiscie lub listem poleconym, prosze

zgtosi¢ pod adres: centrumedukacyjnezg@gmail.com

Informacje o sposobie powiadomienia kandydatow o terminie i miejscu

przeprowadzenia naboru:

Weryfikacje kandydatow przeprowadzi komisja powotana przez Dyrektora
Centrum Edukacyjnego Diecezji Zielonogérsko-Gorzowskiej

O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmow kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie

Szczegotowe informacje beda udzielane pod adresem:
centrumedukacyjnezg@gmail.com

Kandydat zgtasza sie na rozmowe z dokumentem tozsamosci

Oferty oso6b przystepujacych do naboru musza zawierac:

1. Uzasadnienie przystapienia do naboru oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju

danej szkoty,

2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci

informacije o:

stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela (jesli dotyczy)



e stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem (jesli dotyczy)

3. oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata (zatacznik nr 2):

e imie (imiona)inazwisko,
e date i miejsce urodzenia,

e miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4. Oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania
danych osobowych w naborze na kandydata na stanowisko dyrektora danej szkoty,
zgodnie z zatacznikiem nr 3.

Zataczniki znajduja sie ponizej



Zakacznik Nr 2

Oswiadczenia dla kandydata ubiegajacego si¢ w naborze na stanowisko dyrektora
Katolickiej Szkoly Podstawowej im. Sw. Jana Pawla II w Gorzowie Wikp., dla ktorej
Organem prowadzacym jest Centrum Edukacyjne Diecezji Zielonogorsko-Gorzowskiej

imi¢ 1 nazwisko miejscowos¢, data

Oswiadczenie dotyczace danych osobowych kandydata

Niniejszym 0$WIadCzZam, Z€ Ja...........evueueiuiitiniiniiiininieieiinieneenenn (imi¢ 1 nazwisko
kandydata), urodzony /urodzona ................ccoiiiiiiiiiiiii (data i miejsce urodzenia
kandydata), zamieszkuje pod adresem
......................................................................................... (wskaza¢  dane
adresowe), moj adres do korespondencji
10 T PSRRI (wskazac dane adresowe).

(podpis)



Zatacznik Nr 3

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w naborze
na kandydata na stanowisko dyrektora w Katolickiej Szkole Podstawowej
im. Sw. Jana Pawla II w Gorzowie WIkp., dla ktorej Organem prowadzacym jest
Centrum Edukacyjne Diecezji Zielonogorsko-Gorzowskiej

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. 22016 r. Nr 119, str.1 ze
zm.) informujemy:

1. Administratorem Pani / Pana danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych ztozonych w naborze na kandydata na stanowisko dyrektora w Katolickiej
Szkole Podstawowej im. $w. Jana Pawta II, dla ktérej Organem prowadzacym jest Centrum
Edukacyjne Diecezji Zielonogdrsko-Gorzowskiej - jest Centrum Edukacyjne Diecezji
Zielonogorsko-Gorzowskiej z siedziba przy Placu Powstancow Wielkopolskich 1 65-075
Zielona Gora, reprezentowane przez Dyrektora Centrum (ks. Michal Plonczak adres
mailowy: centrumedukacyjnezg@gmail.com).

2. W celu nalezytej ochrony danych osobowych Administrator powotat Inspektora Ochrony
Danych, z ktorym mozna si¢ skontaktowaé pod adresem e-mail: diod@diecezjazg.pl

3. Pani / Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu prowadzenia naboru na kandydata
na stanowisko dyrektora w Katolickiej Szkole Podstawowej im. Jana Pawla II w Gorzowie
Wikp., dla ktorej Organem prowadzacym jest Centrum Edukacyjne Diecezji Zielonogorsko-
Gorzowskiej, a takze w celu zatrudnienia (dotyczy osoby wybranej w naborze) i weryfikacji w
Rejestrze, o ktorym mowa w art.21 ust.1 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1802 z pdzn. zm).

4. Podstawa prawng przetwarzania Pani / Pana danych osobowych sa: art. 6 ust. 1 lit. b, c,
art. 9 ust. 2 lit. b, g ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych, art.63 ust.1 i 10 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$§wiatowe (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z p6zn. zm), ustawa z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. z dnia 16 czerwca 2023 r. (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 572),
ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z p6zn. zm),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji (tj. z
dnia 20 lipca 2021 r., Dz.U. z 2021 r. poz. 1428), art.21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
1802 z pdzn. zm).

5. Dostep do Pani / Pana danych osobowych moga mie¢:

1) podmioty, z ktorymi Administrator zawart stosowne umowy np. podmioty $wiadczace ushugi
prawne, informatyczne, doradcze, ustugi porzadkowania, archiwizowania i1 niszczenia
dokumentow;

2) organy uprawnione do otrzymania Pani / Pana danych osobowych na podstawie przepisow
prawa (np. organy kontrolne);

3) wnioskujacy o udzielenie informacji publicznej lub o udzielenie informacji sektora
publicznego w celu ponownego wykorzystania wylacznie w zakresie i przedmiocie w jakim
obowigzek udzielenia takiej informacji przewiduja wlasciwe przepisy prawa.

6. Pani / Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
mig¢dzynarodowe;.

7. Pani / Pana dane osobowe beda przechowywane przez nast¢epujacy okres:



1) dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie zatrudniony w wyniku naboru zostang
dotaczone do jego akt osobowych 1 beda przechowywane przez 10 lat od zakonczenia stosunku
pracy, chyba Ze po dokonaniu ekspertyzy przez Archiwum Panstwowe zostanie wskazany inny
okres przechowywania dokumentacji;

2) dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatow oraz dokumentacja Komisji naboru
kandydatow beda przechowywane przez Centrum Edukacyjne Diecezji Zielonogorsko-
Gorzowskie;j.

7. Posiada Pani / Pan w stosunku do danych osobowych, ktore Pani / Pana dotycza prawo
do zadania od Administratora dostepu do danych osobowych i ich sprostowania, a w
przypadkach przewidzianych w przepisach prawa prawo do ograniczenia przetwarzania danych
oraz usuni¢cia danych.

8. Ma Pani / Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, gdy uzna Pani / Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani / Pana
dotyczacych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych.

9. Podanie przez Panig / Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym (a takze
warunkiem zawarcia umowy, w przypadku kandydata, ktory zostanie wybrany w procesie
naboru). Jest Pani / Pan zobowigzana/y do ich podania. Konsekwencja niepodania danych
osobowych jest odrzucenie oferty aplikacyjne;.

10. Pani / Pana dane osobowe nie beda podlega¢ automatycznym decyzjom
podejmowanym bez kontroli czlowieka, w tym rowniez w formie profilowania.

Oswiadczenie kandydata o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjna dotyczaca
przetwarzania danych osobowych w naborze na kandydata na stanowisko dyrektora
w Katolickiej Szkole Podstawowej im. Sw. Jana Pawla II w Gorzowie Wlkp., dla ktorej
organem prowadzacym jest Centrum Edukacyjne Diecezji Zielonogorsko-Gorzowskiej.

(imi¢ 1 nazwisko) miejscowos$¢, data

Oswiadczenie

Oswiadczam, iz zapoznatam si¢ / zapoznalem si¢ * z trescig powyzszej klauzuli informacyjnej
dotyczacej przetwarzania moich danych osobowych w naborze na kandydata na stanowisko
dyrektora w Katolickiej Szkole Podstawowej im. Sw. Jana Pawla II w Gorzowie Wlkp.,
dla ktorej organem prowadzacym jest Centrum Edukacyjne Diecezji Zielonogorsko-
Gorzowskiej.

*niewlasciwe skresli¢



