
Centrum Edukacyjne Diecezji Zielonogórsko-Gorzowskiej  
ogłasza nabór kandydatów na stanowisko  

Dyrektora  
Katolickiej Szkoły Podstawowej 

im. św. Jana Pawła II w Gorzowie Wielkopolskim 

 

Wymagania wobec kandydatów: 

 

Kandydat powinien być osobą żyjącą wiarą katolicką i prowadzić życie zgodne  
z nauczaniem Kościoła oraz kierować się zasadami katolickiej nauki społecznej  
i edukacyjnej. Oczekuje się, że Kandydat będzie kierować szkołą w duchu katolickim, 
dbając o katolicką tożsamość placówki i współpracę z duszpasterzami. 

 

1. Kandydat jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym 
• Posiada wykształcenie wyższe i tytuł zawodowy magister, magister 

inżynier lub równorzędny oraz przygotowanie pedagogiczne  
i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole; 

• Posiada co najmniej pięcioletni staż pracy pedagogicznej na 
stanowisku nauczyciela 

• Spełnia warunki zdrowotne niezbędne do wykonywania pracy na 
stanowisku kierowniczym; 

• Ma pełną zdolność do czynności prawnych i korzysta z pełni praw 
publicznych; 

• Nie był skazany prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub 
umyślne przestępstwo skarbowe;   

• Nie toczy się przeciwko niemu żadne postępowanie dyscyplinarne; 
2. Do naboru może przystąpić osoba niebędąca nauczycielem, która spełnia 

łącznie następujące wymagania: 
• Posiada wykształcenie wyższe i tytuł zawodowy magister, magister 

inżynier lub równorzędny; 
• Posiada co najmniej pięcioletni staż pracy, w tym co najmniej dwuletni 

staż pracy na stanowisku kierowniczym; 
• Nie toczy się przeciwko niej postępowanie o przestępstwo ścigane  

z oskarżenia publicznego; 
• Spełnia warunki zdrowotne niezbędne do wykonywania pracy na 

stanowisku kierowniczym; 



• Ma pełną zdolność do czynności prawnych i korzysta z pełni praw 
publicznych; 

• Nie był skazany prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub 
umyślne przestępstwo skarbowe;   

Dodatkowy atutem będą ukończone studia pierwszego stopnia, studia drugiego 
stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia podyplomowe albo kurs 
kwalifikacyjny z zakresu związanego z zarządzaniem/prowadzeniem 
jednostek/instytucji edukacyjnych.  

 

Informacje o sposobie i terminie składania ofert: 

• Oferty należy składać w zamkniętych kopertach z podaniem imienia  
i nazwiska, adresu zwrotnego i danych kontaktowych (numer telefonu, adres 
e-mail) w terminie do 30 maja 2025 r. do godziny 14.00 w Recepcji Kurii 
Biskupiej w Zielonej Górze osobiście lub listem poleconym na adres: Centrum 
Edukacji Diecezji Zielonogórsko-Gorzowskiej ul. Plac Powstańców 
Wielkopolskich 1, 65-077 Zielona Góra.  
Potwierdzenie złożenia dokumentów osobiście lub listem poleconym, proszę 
zgłosić pod adres: centrumedukacyjnezg@gmail.com 

 

Informacje o sposobie powiadomienia kandydatów o terminie i miejscu 
przeprowadzenia naboru: 

• Weryfikację kandydatów przeprowadzi komisja powołana przez Dyrektora 
Centrum Edukacyjnego Diecezji Zielonogórsko-Gorzowskiej 

• O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmów kandydaci zostaną 
powiadomieni indywidualnie 

• Szczegółowe informacje będą udzielane pod adresem: 
centrumedukacyjnezg@gmail.com 

• Kandydat zgłasza się na rozmowę z dokumentem tożsamości 

 

Oferty osób przystępujących do naboru muszą zawierać: 

1. Uzasadnienie przystąpienia do naboru oraz koncepcję funkcjonowania i rozwoju 
danej szkoły, 

2. życiorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierający w szczególności 
informację o: 

• stażu pracy pedagogicznej – w przypadku nauczyciela (jeśli dotyczy) 



• stażu pracy, w tym stażu pracy na stanowisku kierowniczym – w przypadku 
osoby niebędącej nauczycielem (jeśli dotyczy) 

3. oświadczenie zawierające następujące dane osobowe kandydata (załącznik nr 2): 

• imię (imiona) i nazwisko, 
• datę i miejsce urodzenia, 
• miejsce zamieszkania (adres do korespondencji), 

4.  Oświadczenie o zapoznaniu się z klauzulą informacyjną dotyczącą przetwarzania 
danych osobowych w naborze na kandydata na stanowisko dyrektora danej szkoły, 
zgodnie z załącznikiem nr 3. 

 

Załączniki znajdują się poniżej 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik Nr 2  
 
 

Oświadczenia dla kandydata ubiegającego się w naborze na stanowisko dyrektora 
Katolickiej Szkoły Podstawowej im. św. Jana Pawła II w Gorzowie Wlkp., dla której 

Organem prowadzącym jest Centrum Edukacyjne Diecezji Zielonogórsko-Gorzowskiej 
 
 
 
...........................................               ......................................... 
 imię i nazwisko           miejscowość, data 
 
 

Oświadczenie dotyczące danych osobowych kandydata 
 
 
Niniejszym oświadczam, że ja……………………………………………..(imię i nazwisko 
kandydata), urodzony / urodzona ……………………………………. (data i miejsce urodzenia 
kandydata), zamieszkuję pod adresem 
…………………………………………………………………………….. (wskazać dane 
adresowe), mój adres do korespondencji 
to……………………………………………………………….. (wskazać dane adresowe). 
 
 

……………………………… 
(podpis)   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



Załącznik Nr 3 
 

Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych w naborze 
na kandydata na stanowisko dyrektora w Katolickiej Szkole Podstawowej  

im. św. Jana Pawła II w Gorzowie Wlkp., dla której Organem prowadzącym jest 
Centrum Edukacyjne Diecezji Zielonogórsko-Gorzowskiej 

 
Na podstawie art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str.1 ze 
zm.) informujemy: 
1. Administratorem Pani / Pana danych osobowych zawartych w dokumentach 
aplikacyjnych złożonych w naborze na kandydata na stanowisko dyrektora w Katolickiej 
Szkole Podstawowej im. św. Jana Pawła II, dla której Organem prowadzącym jest Centrum 
Edukacyjne Diecezji Zielonogórsko-Gorzowskiej - jest Centrum Edukacyjne Diecezji 
Zielonogórsko-Gorzowskiej z siedzibą przy Placu Powstańców Wielkopolskich 1 65-075 
Zielona Góra, reprezentowane przez Dyrektora Centrum (ks. Michał Płończak adres 
mailowy: centrumedukacyjnezg@gmail.com). 
2. W celu należytej ochrony danych osobowych Administrator powołał Inspektora Ochrony 
Danych, z którym można się skontaktować pod adresem e-mail: diod@diecezjazg.pl 
3. Pani / Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu prowadzenia naboru na kandydata 
na stanowisko dyrektora w Katolickiej Szkole Podstawowej im. Jana Pawła II w Gorzowie 
Wlkp., dla której Organem prowadzącym jest Centrum Edukacyjne Diecezji Zielonogórsko-
Gorzowskiej, a także w celu zatrudnienia (dotyczy osoby wybranej w naborze) i weryfikacji w 
Rejestrze, o którym mowa w art.21 ust.1 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu 
zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1802 z późn. zm). 
4. Podstawą prawną przetwarzania Pani / Pana danych osobowych są: art. 6 ust. 1 lit. b, c, 
art. 9 ust. 2 lit. b, g ogólnego rozporządzenia o ochronie danych, art.63 ust.1 i 10 ustawy z dnia 
14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z późn. zm), ustawa z dnia 
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. z dnia 16 czerwca 2023 r. (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 572), 
ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z późn. zm), 
Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu 
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoły podstawowej, 
publicznej szkoły ponadpodstawowej lub publicznej placówki oraz trybu pracy komisji (tj. z 
dnia 20 lipca 2021 r., Dz.U. z 2021 r. poz. 1428), art.21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o 
przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 
1802 z późn. zm). 
5. Dostęp do Pani / Pana danych osobowych mogą mieć: 
1) podmioty, z którymi Administrator zawarł stosowne umowy np. podmioty świadczące usługi 
prawne, informatyczne, doradcze, usługi porządkowania, archiwizowania i niszczenia 
dokumentów; 
2) organy uprawnione do otrzymania Pani / Pana danych osobowych na podstawie przepisów 
prawa (np. organy kontrolne); 
3) wnioskujący o udzielenie informacji publicznej lub o udzielenie informacji sektora 
publicznego w celu ponownego wykorzystania wyłącznie w zakresie i przedmiocie w jakim 
obowiązek udzielenia takiej informacji przewidują właściwe przepisy prawa. 
6. Pani / Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji 
międzynarodowej. 
7. Pani / Pana dane osobowe będą przechowywane przez następujący okres: 



1) dokumenty aplikacyjne kandydata, który zostanie zatrudniony w wyniku naboru zostaną 
dołączone do jego akt osobowych i będą przechowywane przez 10 lat od zakończenia stosunku 
pracy, chyba że po dokonaniu ekspertyzy przez Archiwum Państwowe zostanie wskazany inny 
okres przechowywania dokumentacji; 
2) dokumenty aplikacyjne pozostałych kandydatów oraz dokumentacja Komisji naboru 
kandydatów będą przechowywane przez Centrum Edukacyjne Diecezji Zielonogórsko-
Gorzowskiej. 
7. Posiada Pani / Pan w stosunku do danych osobowych, które Pani / Pana dotyczą prawo 
do żądania od Administratora dostępu do danych osobowych i ich sprostowania, a w 
przypadkach przewidzianych w przepisach prawa prawo do ograniczenia przetwarzania danych 
oraz usunięcia danych. 
8. Ma Pani / Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzędu Ochrony 
Danych Osobowych, gdy uzna Pani / Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani / Pana 
dotyczących narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych. 
9. Podanie przez Panią / Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym (a także 
warunkiem zawarcia umowy, w przypadku kandydata, który zostanie wybrany w procesie 
naboru). Jest Pani / Pan zobowiązana/y do ich podania. Konsekwencją niepodania danych 
osobowych jest odrzucenie oferty aplikacyjnej. 
10. Pani / Pana dane osobowe nie będą podlegać automatycznym decyzjom 
podejmowanym bez kontroli człowieka, w tym również w formie profilowania. 
 
 

Oświadczenie kandydata o zapoznaniu się z klauzulą informacyjną dotyczącą 
przetwarzania danych osobowych w naborze na kandydata na stanowisko dyrektora 

w Katolickiej Szkole Podstawowej im. św. Jana Pawła II w Gorzowie Wlkp., dla której 
organem prowadzącym jest Centrum Edukacyjne Diecezji Zielonogórsko-Gorzowskiej. 

 
 
……………………………………    …………………………………….. 
 (imię i nazwisko)       miejscowość, data 
 
 

Oświadczenie 
 

Oświadczam, iż zapoznałam się / zapoznałem się * z treścią powyższej klauzuli informacyjnej 
dotyczącej przetwarzania moich danych osobowych w naborze na kandydata na stanowisko 
dyrektora w Katolickiej Szkole Podstawowej im. św. Jana Pawła II w Gorzowie Wlkp., 
dla której organem prowadzącym jest Centrum Edukacyjne Diecezji Zielonogórsko-
Gorzowskiej. 
 
 

………………………………………………… 
(podpis)     

 

 

 

*niewłaściwe skreślić 


